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Аустрија је дивна земља и културолошке разлике нису огромне, или се
барем мени тако чини. :) Јако ми се допада њихова култура опхођења

према природи и боравку у истој. Радне навике, менталитет локалаца из
мањих средина, мотивација младих да активно учествују у процесу

доношења одлука локалних заједница.
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Јако је пуно најбољих / најлепших / најкориснијих ствари које седогађају током Еразмуса. :) Највредније од свега је то животноискуство, контакти које стекнете током боравка у иностранству,људи које упознате и са којима се зближите. Као најкорисније,понајвише бих издвојио вештине планирања и вештинепрезентовања. :) Вежбање немачког језика је такође вештина којусам итекако унапредио.
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Ово искуство је изузетно значајно имајући у виду да сам овдеактивно био укључен у цео процес спровођења Erasmus+пројеката. Од саме идеје, планирања и реализације. Такође, добиосам сјајне идеје и мотивацију да и сам почнем да пишем пројекте ида отворим своју организацију.
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Незаборавно искуство! Било је јако динамично, радио сам на вишеразличитих пројеката у више земаља. Радни дани су серазликовали од пројекта до пројекта и све је протекло у складу садоговором са менторима из организације. Био сам активноукључен у планирање, организацију и спровођење Erasmus+ YouthExchange пројеката. На неколико пројеката сам добио прилику дапокажем своје „soft skills“ и вештине вођења и руковођења.Интеракција са младим људима из свих делова Европе увекдоноси искуства за памћење и контакте вредне пажње.


